Anlage zur Rahmenvereinbarung

Vereinbarung

Zwischen
1. dem Land Berlin - vertreten durch die
Senatsverwaltung fir Gesundheit, Soziales und Verbraucherschutz

und

2. der Regionaldirektion Berlin-Brandenburg der Bundesagentur fir Arbeit

- nachstehend Vertragsparteien genannt —

zur Regelung der Zustandigkeiten der Trager nach dem SGB Il bis zur Errichtung funktionsfanhi-
ger Arbeitsstrukturen in den Arbeitsgemeinschaften nach § 44 b SGB Il im Land Berlin.

Praambel

Die Vertragsparteien sind sich dartber einig, dass sie mit der Rahmenvereinbarung zur Umset-
zung des SGB Il die vertraglichen Voraussetzungen im Jahr 2004 daflur schaffen wollen, Ar-
beitsgemeinschaften gem. § 44 b SGB Il in jedem Berliner Verwaltungsbezirk errichten zu kon-
nen.

Die Umsetzung des SGB Il hat hochste Prioritat. Um die Einrichtung der Kundenzentren nach 8
9 Abs. 1a SGB Il mit der Errichtung von Arbeitsgemeinschaften nach § 44b SGB Il zu harmoni-
sieren hat die Bundesagentur fur Arbeit den Umbau der frilheren Arbeitsamter zu Kundenzent-
ren zurtickgestellt.

Es besteht beiderseitiges Einvernehmen dartber, dass die Sicherstellung der Auszahlung der
Transferleistungen an alle Leistungsberechtigten oberste Prioritat besitzt. Dies soll auch fur den
Zeitraum gelten, in dem gemeinsame arbeitsfahige Strukturen, auch bei formal schon errichte-
ten Arbeitsgemeinschaften, noch nicht zur Verfliigung stehen.



1. Abschnitt — Allgemeines -

8 1 Regelungsgehalt der Vereinbarung

Die rechtzeitige Gewahrung der Leistungen fir den Lebensunterhalt ist nur zu garantieren,
wenn die bisherigen Strukturen auch nach Inkrafttreten des SGB Il am 01. Januar 2005 zu-
nachst erhalten bleiben und beide Trager nach dem SGB Il fir einen befristeten Zeitraum -
langstens bis zum 31.Dezember 2005 — die Leistungsgewahrung fur ihren bisherigen Kunden-
kreis sicherstellen.

Da jeder Trager in diesem Zeitraum Leistungen gewahrt, die in der originaren Zustandigkeit des
jeweils anderen Tragers liegen, bedarf es aulRerhalb der Einzelvertrage der Festlegung von
Ubergangsregelungen, die insbesondere die jeweilige Zustandigkeit bei Vorliegen denkbarer
Fallkonstellationen verbindlich regelt.

Dies ist insbesondere im Land Berlin erforderlich, weil 8 65 a SGB Il nur den Fall betrifft, dass
ArGe’n nicht errichtet werden.

Diese Regelungen werden in den folgenden Paragraphen getroffen.

2. Abschnitt - Zustandigkeitsregelungen im Ubergangszeitraum

§ 2 Zusténdigkeit nach Leistungsbezug

Fur folgende Personenkreise, die ab dem 1.Januar 2005 in die Zustandigkeit des SGB Il wech-
seln, werden die Zustandigkeiten im Ubergangszeitraum nach § 1 dieser Vereinbarung wie folgt
festgelegt:

(&) Vor dem 1. Januar 2005 gestellte Antrage auf Gewahrung von Leistungen zur Sicherung
des Lebensunterhaltes nach dem SGB Il werden erstmals bewilligt

1. von den fur diese Personenkreise bisher fur die Leistung zustandige Ge-
schaftsbereiche der Bezirksamter von Berlin ( Soziales und Jugend )

1.1.  fur Bezieher/innen von laufenden Leistungen der Hilfe zum Lebensunterhalt au-
Rerhalb von Einrichtungen nach dem Bundessozialhilfegesetz (BSHG), wenn sie
nicht Arbeitslosenhilfe nach dem Sozialgesetzbuch Drittes Buch (SGB lll) bezo-
gen haben

und zwar far

e Bestandsfalle bis zum 31.Dezember 2004,

¢ Neuantragsfalle ab 01.0Oktober 2004, die in der Zeit bis 31. Dezember 2004
mindestens 1 Tag Leistungen zum Lebensunterhalt nach dem BSHG bezo-
gen haben

2. von der zustandigen Agentur fir Arbeit

2.1. fur Bezieher/innen von Arbeitslosenhilfe nach dem SGB Il mit oder ohne er-
ganzende Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem BSHG

2.2.  fur Bezieher/innen von ausschlief3lich Arbeitslosengeld nach dem SGB Il ohne
erganzende Leistungen zum Lebensunterhalt nach dem BSHG
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2.3.  fur Bezieher/innen von sonstigen Leistungen nach dem SGB Il ohne erganzen-
de Leistungen zum Lebensunterhalt nach dem BSHG

und zwar far

e Bestandsfélle bis zum 31.Dezember 2004

o Neuantragsfalle ab 01.0Oktober 2004, die in der Zeit bis 31. Dezember 2004
mindestens 1 Tag Anspruch auf die Gewahrung von Arbeitslosengeld oder -
hilfe haben

b) Ab 1. Januar 2005 gestellte Antréage auf Gewahrung von Leistungen zur Sicherung des Le-
bensunterhaltes einschl. Kostengewahrung fur Unterkunft und Verpflegung nach dem SGB I
werden von den innerhalb der ArGe zustandigen Mitarbeiter/innen, die von den Agenturen fir
Arbeit und den Bezirksamtern fur die ArGe vorgesehen wurden, bearbeitet und ggf. bewilligt.

In den ArGe-Errichtungsvertragen sind eindeutige Regelungen zu treffen, die fur die Kun-
den/innen transparent sind ( siehe auch § 8 Absatz 2 dieser Vereinbarung ). Bei noch nicht zu-
sammengefihrten ortlichen Strukturen sind im Zweifel flr die Neuantragsteller — unter Bertck-
sichtigung der Regelungen des § 3 dieser Vereinbarung — die Agenturen fur Arbeit zustandig.

§ 3 Zustandigkeit - Sonderfalle

Abweichend von der Zustandigkeit nach § 2 dieser Vereinbarung liegt die Zustandigkeit fur die
Bearbeitung fiir die im Ubergangszeitraum vom 1. Januar bis 31. Dezember 2005 gestellten
Antrage von Jugendlichen bzw. jungen Erwachsenen, die in einer Bedarfsgemeinschaft leben
und im genannten Zeitraum das 18.Lebensjahr vollenden, bei dem Trager des SGB II, in des-
sen Zustandigkeit die Leistungsgewahrung fiir die Bedarfsgemeinschatft liegt.

3. Abschnitt — Verfahren
8 4 Aufgaben und innere Organisation

Die jeweils nach den 88 2 und 3 dieser Vereinbarung zustandige Stelle regelt innerhalb ihrer
jeweiligen Organisationseinheit — bereits vor Errichtung der ArGe - eindeutige Zustandigkeiten
fur die Antragsbearbeitung, Bescheiderteilung und die Bereitstellung von Ansprechpart-
nern/innen fir die Kunden/innen. Sie stellt zudem den Antragsversand sicher.

8 5 Unterrichtung des anderen Tragers

Die Vertragsparteien erkléaren sich damit einverstanden, dass die Bewilligung auch fir den an-
deren Leistungstrager erfolgt. Einer Zustimmung im Einzelfall bedarf es daher nicht. Das Recht
die Zustimmung im Einzelfall zu versagen, ist davon unberthrt.

Bei Bedarf Ubermittelt der Trager, der entschieden hat, dem zustandigen Trager auf dessen
Anforderung den Leistungsbescheid und gewéhrt Einsicht in die vollstdndigen Antragsunterla-
gen.



8 6 Erwerbsfahigkeit

Die fur die erste Bewilligung der Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhaltes notwendige
Entscheidung Uber die Hilfebedurftigkeit und die Erwerbsfahigkeit gem. 8 8 und 9 SGB |l trifft
der nach 8§ 2 und 8 3 dieser Vereinbarung jeweils zusténdige Trager fur den Bewilligungszeit-
raum auch mit Wirkung fur den jeweils anderen Trager.

Die Regelungen des § 65 d SGB Il zur Ubermittlung von Daten gelten unmittelbar auch im Land
Berlin.

4. Abschnitt — Schlussbestimmungen

8 7 Verhéltnis zu anderen Regelungen / Vereinbarungen

Die innerbezirklichen Zusténdigkeiten — auch Regelungen die im Rahmen der Umsetzung des
SGB Il in Berlin diesbezlglich getroffen werden - sind von dieser Vereinbarung nicht berihrt.

Bundesrechtliche Regelungen zur Regelung des Uberganges bleiben von dieser Vereinbarung
unberthrt und haben Vorrang vor dieser Vereinbarung, sofern diese fur das Land Berlin an-
wendbar sind (s.a. 8 1 Satz 3 dieser Vereinbarung)

Im Ubrigen, insbesondere hinsichtlich der Struktur der zu errichtenden Arbeitsgemeinschaften,
gelten die Regelungen der Rahmenvereinbarung flr den in § 1 genannten Zeitraum.

§ 8 Geltungsdauer

Diese Vereinbarung tritt am Tag der Unterzeichnung der Rahmenvereinbarung zur Griindung
von Arbeitsgemeinschaften nach § 44b SGB Il zwischen dem Land Berlin und der Regionaldi-
rektion Berlin-Brandenburg in Kraft. Sie tritt spatestens am 1. Januar 2006 aul3er Kraft.

Sofern die zu schlieRenden Einzelvertrage zur Errichtung der Arbeitsgemeinschaften fur die Zeit
ab 1. Januar 2005 verbindliche Stufenplane zur Herstellung arbeitsfahiger Strukturen enthalten,
die von dieser Vereinbarung abweichende Regelungen zur Zusténdigkeit enthalten, ersetzen
diese, ggf. sukzessive, insoweit die Regelungen dieser Vereinbarung.

Berlin, den . August 2004

Fur die Vertragspartei zu 1.: Fur die Vertragspartei zu 2.:

Dr. Heidi Knake-Werner Rolf Seutemann

Senatorin fur Gesundheit, Soziales und Vorsitzender der Geschéftsfihrung
Verbraucherschutz der Regionaldirektion

Berlin-Brandenburg der
Bundesagentur fur Arbeit



